ROMANIA
JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL TARGU JIU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2020 privind
serviciile sociale acordate la nivelul Municipiului Targu Jiu

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare nr. 99/20.02.2020;

- adresa nr. 1630/05.02.2020 a Consiliului Judetean Gorj, inregistrati la
Primdria Municipiului Targu Jiu cu nr. 6501/11.02.2020:

- raportul nr. 2229/17.02.2020 al Directiei Publice de Protectie Sociali Targu
Jiu, fnregistrat la Primaria Municipiului Targu Jiu cu nr. 7915/18.02.2020, insotit de
Planul anual de actiune pentru anul 2020;

- referatul de aprobare nr. 8456/20.02.2020 al Primarului Municipiului
Téargu Jiu;

- prevederile art. 112, alin. (3), lit. a) si b) din Legea nr. 292/2011 a
asistentei sociale;

- prevederile art. 2 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, actualizati;

- prevederile art. 1, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale;

- prevederile Hotérarii Consiliului Judetean Gorj nr. 15/31.01.2020 pentru
avizare Planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetele locale ale Unititilor Administrativ Teritoriale — orasul
Bumbesti-Jiu, municipiul Motru, orasul Novaci, orasul Rovinari, municipiul
Targu Jiu, orasul Turceni, orasul Tlclem

- prevederile art. 129, alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b) si art. 92, alin. (2), lit.

d din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- avizul comisiilor de specialitate.

In temeiul art. 139, alin. (3), lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd Planul anual de actiune pentru anul 2020 privind
serviciile sociale acordate la nivelul Municipiului Targu Jiu, prin Directia Publici
de Protectie Sociala Térgu Jiu, conform Anexei care se constituie parte integranta
din prezenta hotérare.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la mdephmre de Directia
Juridica si si Administratie Publicd, Directia Economicd si Directia Publica de
Protectie Sociala Téargu Jiu.



Art.3. Prezenta hotirre se comunici Directiei Juridice si Administratie
Publicd, Directiei Economice, Directiei Publice de Protectie Sociald Targu Jiu,
Consiliului Judetean Gorj, Primarului Municipiului Targu Jiu si Institutiei
Prefectului — Judetul Gorj.

PRESEDINTE DE SEDINTA _
CONSILIER, CONTRASEMNEAZA,
Ion-Eduard Lidaru SECRETAR GENERAL,

Grigore Jianu

<€)

Prezenta hotdrdre a fost adoptatdi in sedinta ordinard, publici a
Consiliului Local din data de 24.02.2020, cu un numir de 19 voturi pentru, _
voturi impotrivé, 1 abtineri, exprimate din numirul total de 20 consilieri
prezenti la sedintd si din totalul de 21 consilieri in functie.

Térgu Jiu
Nr. 81 din 24.02.2020



Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu " ISO 9001

LL-C iCertification)

Directia Publici de Protectie Sociali Targu Jiu

Bd. C-tin Brancusi, Bl. 3, Parter, Térgu Jiu, Judetul Gorj, Romania
Tel. 40.253.216494, Fax. 40.253 238193, E-mail : dps_tgjiu@yahoo.com

www.protectiesocialatargujiu.ro

ANEXA LA HOTARAREA )
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU JIU
Nr. 81/24.02.2020

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PENTRU ANUL 2020 PRIVIND
SERVICIILE SOCIALE ACORDAHTEA LA NIVELUL DIRECTIEI
PUBLICE DE PROTECTIE SOCIALA TARGU JIU

In conformitate cu:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii
publici si privati la nivelul Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj pentru
perioada 2014-2020, aprobati prin HCL nr.214/27.06.2014;

2. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului
2014-2020, aprobata prin H.G. nr.1113/2014;

3. Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea sariciei
pentru perioada 2015-2020, aprobati prin H.G. nr.3 85/2015;

4. Strategia nationald pentru promovarea imbitranirii active si protectia
persoanelor vérstnice 2015-2020, aprobati prin H.G .nr.566/201 6;

5. Strategia nationald privind promovarea egalittii de sanse si de tratament
intre femei si barbati §i prevenirea si combaterea violentei domestice
pentru perioada 2018-2021, aprobata prin H.G. nr.365/2018;



6.Programul de interes national in domeniul protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor cu dizabilititi ,,Infiintarea de servicii sociale in
vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilititi de la sistemul de
protectie special a copilului citre sistemul de protectie a persoanelor
adulte cu dizabilitati”, aprobat prin H.G. nr.193/2018;

7.Programul de interes national ,,Servicii comunitare la domiciliu pentru
persoane varstnice dependente”, si a programului de interes national
»Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociali din unele
unitati administrativ-teritoriale”, aprobat prin H.G. nr.427/2018;

8.Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018 privind
aprobarea modelului- cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului Jjudetean/
local/consiliului General al Municipiului Bucuresti se intocmeste Planul
anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Directia Publici de
Protectie Sociala Targu Jiu pentru anul 2020.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

e Ca urmare a unor modificiri aparute in structura Directiei Publice de
Protectie Sociala Targu Jiu

e Caurmare a modificarii sau aparitiei unor acte legislative.

Obiectival general al Directiei Publice de Asistentd Sociald
Targu Jiu este cunoasterea §i evaluarea situatiei sociale a comunitatii
locale, dezvoltarea si imbunititirea retelei de servicii sociale existente in
functie de caracteristicile sociale locale, in vederea identificirii masurilor
s1 actiunilor necesare pentru a rispunde nevoilor sociale individuale,
familiale sau de grup, in scopul prevenirii si depasirii unor situatii de
dificultate, vulnerabilitate sau dependents, pentru prezervarea autonomiei
si protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizirii $1 excluziunii
sociale si cresterea calitatii vietii.



Planul anual de actiune cuprinde misuri specifice de Imbunatatire a
sistemului de asistentd sociald, date privind numirul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a
fi infiintate, sursele de finantare, respectind transpunerea in obiective a
tuturor factorilor analizati fn procesul de realizare si dezvoltare a unui
sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale municipiului Targu Jiu.

Planul anual de actiune urmareste si dezvoltarea serviciilor promovate
precum si crearea altora noi, pentru acoperirea unor cerinte tot mai mari,
pe fondul accentudrii gradului de siricie.

Caracteristicile principale ale planului de actiune propus.

In cadrul Directiei Publice de Protectie Sociali Targu Jiu , serviciile oferite
se adreseazd acelei pérti a comunitatii care, din cauza lipsei de incredere
in fortele proprii, a conditiilor materiale precare, lipsei de educatie, stirii
de sanatate, lipsei unui spatiu locativ, nu poate si se sustina singurd, si- si
asigure cele necesare, fiind determinati sa apeleze la comunitate, de a
cdrei implicare este nevoie in rezolvarea problemelor sociale. Aceste
servicii se pot concretiza sub forma ajutoarelor materiale, bénesti,
obtinerea unui spatiu locativ, a unui loc de munca, de hrani caldi sau
alimente de bazd, care au ca finalitate reintegrarea persoanelor cu
probleme sociale, aflate in situatie de risc.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are
desfasurarea de actiuni ce vizeazd prevenirea situatiilor de risc si
combaterea acestora prin educarea si informarea adecvata a tinerilor,
parintilor si familiilor in ansamblul lor.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala este
conceputa ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigura realizarea
obiectivului siu major, asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de
natura economicd, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sa- i asigure
nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati competente pentru integrarea
sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Directia Publici
de Protectie Sociald Targu Jiu pentru anul 2020 cuprinde:

1.Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale -
capitolul I;



2. Planificarea activititilor de informare a
serviciile sociale existente la nivel local -

publicului cu privire Ia
capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care

lucreazé in domeniul serviciilor sociale - capitolul III.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A.Serviciile sociale existente la nivel local

Nr | Cod serviciu | Denumirea serviciului social Capa | Bugetele estimate pe surse de
.| Conform citate | finantare pentru serviciile sociale
crt | Nomenclator Perso | existente
ului ane/z | Buget |Bu | Bug [ Con | Alte
Serviciilor i Local |get|et |trib |surse
sociale Lei) Ju [De | utii
de |stat | Pers
fea oan
n e
ben
efici
are
1. | 8790-CR- Centrul Social de Urgents | 32 400.00 |x |x X %
PFA-I pentru 0
Persoanele Fard Adipost-
Casa Iris
2. | 8810-CZ-V- |Centrul de Servicii Sociale | 25 280.00 {x |x x X
II Integrate-Centrul de 0
Asistentd  Sociali pentru
Batrani Magnolia,
componenta de zi
3. | 8810-ID-I Centrul de Servicii Sociale | 15 140.00 [x |x X %
Integrate-Centrul de 0
Asistentd  Sociald  pentru
Batrani Magnolia,
Componenta de asistentd si
suport la domiciliu
4. | 8790-CR- Centrul de Primiri in regim | 6 50000 [x |x % s
VD-I de urgenti ,,Casa Sanziana —
O usd mereu deschisi”
5. | 8899-CZ-D-1 | Centru de zi Christian pentru | 44 400.00 |x |x % X
persoane adulte cu 0




| dizabilitati

6. | 8899-CZ-F-I | Centrul de Servicii Sociale | 60 450.00 X X X
Integrate — Centrul de 0
Ingrijire copii - , Iasomia”
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Denumire Cod Capacitat | Capacitate Bugetele estimate pe surse cﬂ
serviciu social Serviciu | e Cladire/ | finantare pentru  serviciile sociale
propus social Necesara | Spatiu existente
Nr., Necesar - | Buget Buge | Buge | Contri | Alte
beneficia | mp Local |t t butii | surs
11/zi Lei) Jude |De | Person |e
fean | stat |ale
benefi
ciare
Camin pentru | 8730- 20 locuri | 400 mp 600.00 | x X X X
persoane CR-V-] 0
vérstnice din
Judetul Gorj N

CAPITOLUL II

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire Ia
serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6

din Hotirirea Guvernuluj nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de

internet/se afiseazi la sediul serviciului public de asistenta sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale - se actualizeazi anual;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate s
din bugetul consiliului local- se actualizeaza anual;

c) Activitatea proprie 1 serviciile aflate

formulare/modele de cereri in format editabil, pro

eligibilitate, etc - se actualizeazi cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale dis

administrativ- teritoriale/subdiviziunii
furnizori publici ori privati:

1 finantate

in proprie administrare -
gramul institutiei, conditii de

ponibile la nivelul unitatii
administrativ—teritoriale, acordate de

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate s1 din judet si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeazi lunar;



(ii)  serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului
public de asistenti sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii si
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc, - se actualizeazi
trimestrial/anual;

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate
la nivelul judetului si al sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeaza cel
putin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale - se
actualizeazi cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare
a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv

Informare privind legislatia in domeniu

Informare privind serviciile sociale existente in Municipiul Targu Jiu
adaptate nevoilor fiecirei persoane
3. Telefonul verde: nu e cazul
4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de

serviciul public de asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de

interes local etc, - se actualizeazg anual ; 3 ) L )
5. Campaniu de promovare a serylcnlolr sociale ale serviciului public de
asistenta sociald — se actualizeazi anual;

6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale,
organizatii de voluntariat, asociafii ale persoanelor beneficiare ete. - se
actualizeazi anual;

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistents
comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publiculuj privind riscul
de excluziune socialj, respectarea drepturilor sociale ti promovarea mésurilor de
asistentd sociald, mediere sociali etc - se actualizeaza anual.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presé — ori de cate ori este nevoie.

CAPITOLUL I11
Programul de formare $i indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

Suma propusi spre a fi alocati programului de formare si
indrumare metodologici a personalului la nivelul institutiei noastre pentru
anul 2020 este de 40.000 lei

1.Propuneri de activititi de formare profesionald continui in vederea
cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a)cursuri de perfectionare



Personalul de

Specialitate

Nr.persoane

Buget
Functionari g ublici
E—

!!

- —

e e ] 0 e B

b)sesiuni de ins l‘ili € pentru:

b.1. ersonalul din ceIutre conform cerintelor standardelor de calitate;
11:;. 2. sistenti personali: ’

Ingrijitort mformali;
Personalul

de | Nr.persoane Buget
estimat

Specialitate
Personal din centre 5.000
conform cerintelor

standardizate de calitate

¢) organizarea de fntalnirj de tip peer review, inclusiv prin structurile
asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin
asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.:

Teme de interes | Nr. de persoane | Buget estimat |
—

d)participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de
interes national - ¢

Monitorizarea Planuly; Anual de actiune se va face urmirind o serie de
indicatori.[n functie de acestt indicatori se va constatat In ce grad ay fost atinse
obiectivele pe care $1 le-au stabilit serviciile.Pe  parcursy] procesului de

monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii indicatori:



- prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune socialj;
- realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;
masuri de imbunititire a calitatii vietii v beneficiarilor de servicii sociale
stabilite pe baza rezultatelor studiului;
- infiinfarea de servicii sociale in conformitate cu nevoile identificate,

Atingerea obiectivelor din Plany] anual de actiune privind masurile de
asistentd sociald se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli in care
sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru Directia Publici de Protectie

Sociald Térgu Jiu pentru anul 2020.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER, CONTRASEMNEAZA,
Ion-Eduard Ladaru SECRETAR GENERAL

Grigore Jianu




